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Kita telah terbiasa dengan gambaran bahwa penduduk yang menua 
dianggap sebagai sesuatu yang negatif. Nyatanya, alih-alih menjadi 
beban atau menguras sumber daya publik, penduduk lanjut usia justru 
memberikan dampak sosial dan ekonomi yang signifikan..

Dan dampaknya akan jauh lebih signifikan jika kita menyingkirkan 
hambatan-hambatan yang dapat dihindari terkait dengan kesempatan 
kerja, belanja, perawatan dan pekerjaan sukarela, di mana hal paling 
penting untuk diperhatikan adalah kesehatan yang buruk.

Kita paham bahwa negara-negara pada negara yang berinvestasi 
lebih banyak besar dalam bidang kesehatan, akan lebih banyak 
penduduknya yang bekerja, berbelanja, dan menjalankan pekerjaan 
sukarela, serta bahwa investasi dalam pencegahan akan mendorong 
perolehan laba. Dengan hanya menambah 0,1 persen pengeluaran 
untuk kesehatan preventif,  konsumen lanjut usia akan mendapatkan 
diperoleh tambahan belanja 9% oleh konsumen lanjut usia dan para 
sukarelawan akan mendapatkan tambahan rata-rata 10 jam untuk 
melakukan pekerjaan sukarela di seluruh G20.

Dalam laporan ini, kami menyoroti kontribusi ekonomi penduduk lanjut 
usia di Indonesia dan G20 pada saat ini, dan hal apa lagi yang dapat 
dilakukan untuk membuka peluang manfaat umur panjang selama 
beberapa tahun mendatang, yang dapat sangat membantu dalam 
pemulihan pasca-COVID.

Dalam laporan ini, kami menyoroti kontribusi ekonomi penduduk lanjut 
usia di Indonesia pada saat ini, dan hal-hal lain apa lagi yang dapat 
dilakukan untuk membuka peluang manfaat umur panjang selama 

Selayang pandang: Manfaat umur panjang di seluruh negara G20

•	 Kelima dari penduduk Indonesia berusia 50 tahun atau lebih 
pada 2018–dan jumlah ini akan bertambah hingga 28% pada 
2035.

•	 Lebih dari separuh dari total uang (56%) dalam 
perekonomian negara G20 dibelanjakan oleh keluarga lanjut 
usia (yakni, yang kepala keluarganya berusia 50 tahun atau 
lebih), sehingga mencapai total 22% dari PDB.

•	 Jika diremunerasikan, nilai pekerjaan sukarela yang dilakukan 
oleh orang lanjut usia di negara-negara G20 non-Eropa setara 
dengan hampir 0,5% dari PDB.
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beberapa tahun mendatang, yang dapat sangat membantu dalam 
pemulihan pasca-COVID. Untuk mewujudkan hal ini, kami mengimbau 
Pemerintah Indonesia untuk mengadopsi Kesepakatan Baru 
Masyarakat yang Menua (Ageing Society New Deal), yang mengatur 
bahwa pengeluaran untuk pencegahan ditingkatkan hingga 6% dari 
anggaran kesehatan, beserta pemberian dukungan yang lebih besar 
bagi penduduk lanjut usia dalam memberikan kontribusi dengan yang 
diupah dan tanpa upah.
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Penduduk kita semakin menua

•	 Lebih dari 1 di antara 4 orang (28%) dari penduduk di negara G20 
berusia 50 tahun atau lebih –dan jumlah ini akan meningkat hingga 
35% pada 2035.

Estimasi dan proyeksi populasi penduduk Bagian penduduk yang 
diestimasikan dan diproyeksikan berusia 50 tahun atau lebih (2000 hingga 
2035)

 

0% 

10% 

20% 

30% 

40% 

50% 

60% 

2000 2018  öngörülen pay, 2035

P
o

p
u

la
si

 B
ag

ia
n

 p
e

n
d

u
d

u
k 

ya
n

g
 b

e
ru

si
a 

50
 t

ah
u

n
 a

ta
u

 le
b

ih
 (%

)

0 

2000 

4000 

6000 

8000 

10000 

12000 

P
o

rt
u

ki
z

A
vu

st
ra

ly
a

F
in

la
n

d
iy

a
K

an
ad

a

İs
p

an
ya

B
e

lç
ik

a

İs
ve

ç

İt
al

ya

İn
g

ilt
e

re

F
ra

n
sa

A
lm

an
ya

T
ü

rk
iy

e

Ja
p

o
n

ya

A
vu

st
ra

ly
a

K
o

re

K
an

ad
a

B
re

zi
ly

a

A
lm

an
ya

A
m

e
rik

a

Ja
p

o
n

ya

G
20

 ü
ye

le
r

Ja
p

,A
vu

,K
an

,B
re

A
g

re
g

at
 p

e
n

g
e

lu
ar

an
 r

u
m

ah
 t

an
g

g
a/

P
D

B
, m

ili
ar

 U
S

$

Toplam kazanç, 50+ yaş GSYH

Suudi A
ra

bist
an

Hindist
an

Endonezy
a

M
eks

ika

Türk
iye

Bre
zil

ya

Arja
ntin G20

Rusy
a

Am
erik

a
Kore

Kanada

Ja
ponya

İta
lya

Alm
anya

EU28

Fra
nsa

İn
gilte

reÇin

Avu
str

alya

Güney A
fri

ka

0% 

10% 

20% 

30% 

40% 

50% 

60% 

70% 

P
e

rk
ira

an
 d

an
 p

ro
ye

ks
i p

an
g

sa
 t

e
na

g
a 

ke
rja

 (%
)

2001 2017 2035 proyeksi (skenario pesimistis) 2035 (skenario optimis)Güney A
fri

ka
 (2

008, 2
017

, 2
035

)

Rusy
a (2

001, 
20

15
, 2

035
)

Rat
a-ra

ta
 G

20

Ja
ponya

Kore
 

Alm
anya

İta
lya

Am
erik

a

Kanada

Fra
nsa

Avu
str

alya

Türk
iye

Bre
zil

ya

M
eks

ika

Endonezy
a

EU28

İn
gilte

re

0.5% 

1.4% 

0 

0.005 

0.01 

0.015 

0.02 

0.025 

0.03 

0 

10000 

20000 

30000 

40000 

50000 

60000 

70000 

80000 

90000 

100000 

E
st

o
ny

a

L
ü

ks
em

b
u

rg

R
om

an
ya

M
ac

ar
is

ta
n

Y
u

n
an

is
ta

n

Tü
rk

iye

F
in

la
n

d
ia

A
vu

st
u

ry
a

B
e

lç
ik

a

P
o

lo
ny

a

B
e

la
n

d
a

İs
p

an
ya

F
ra

n
sa

İta
ly

a

İn
g

ilt
e

re

A
lm

an
ya

R
at

a-
ra

ta
 (n

eg
ar

a-
ne

g
ar

a 
E

ro
p

a)

A
m

e
rik

a
Ja

p
o

ny
a

K
an

ad
a

G
ü

n
e

y 
A

fr
ik

a

R
at

a-
ra

ta
 m

en
ja

d
i s

uk
ar

el
aw

an
 (d

i l
ua

r)

N
ila

i a
kt

iv
ita

s 
jik

a 
di

ba
ya

r s
eb

ag
ai

 b
ag

ia
n 

da
ri 

PD
B

 (%
)

N
ila

i a
kt

iv
ita

s 
jik

a 
di

ba
ya

r, 
U

S$
 J

ut
aa

n

  

Value of non-market productive activities by people aged 50 and 
over if remunerated, G20 countries (2010) 
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Penduduk lanjut usia semakin banyak yang bekerja, memperoleh 
penghasilan, dan mendukung bagian perekonomian yang terus 
tumbuh.

•	 Di Indonesia, 72% dari penduduk yang berusia 50–64 tahun masih 
bekerja pada 2018.

•	 Penduduk yang berusia 50 tahun atau lebih di Indonesia adalah 
lebih dari 1 di antara setiap 4 pekerja (26% dari angkatan kerja) 
pada 2017–jumlah ini bisa meningkat hingga 37% pada 2035.

•	 Di seluruh negara G20, para pekerja berusia 50 tahun atau lebih 
menghasilkan sepertiga (37%) dari total uang yang diperoleh pada 
2014, yakni sekitar 14% dari PDB.

•	 Meningkatkan kesempatan kerja untuk penduduk berusia 50+ 
ke tingkat seperti yang terlihat di Islandia dapat berkontribusi 
terhadap kenaikan GDP sebesar 7% di seluruh negara G20, yang 
setara dengan USD 3,7 miliar.
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Estimasi dan proyeksi tenaga kerja Bagian penduduk yang diestimasikan 
dan diproyeksikan dari angkatan kerja di negara-negara G20 untuk 
penduduk berusia 50 tahun atau lebih (2001 hingga 2035)
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Value of non-market productive activities by people aged 50 and 
over if remunerated, G20 countries (2010) 
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Penduduk lanjut usia melakukan pengeluaran yang semakin besar 
dan merupakan pangsa pasar konsumen yang terus tumbuh.

•	 Lebih dari separuh dari total uang (56%) dalam perekonomian 
negara G20 dibelanjakan oleh keluarga lanjut usia (yakni, yang 
kepala keluarganya berusia 50 tahun atau lebih), sehingga 
mencapai total 22% dari PDB.

•	 Pada 2015, pengeluaran di negara-negara G20 oleh keluarga 
lanjut usia melampaui gabungan PDB Jepang, Australia, Kanada, 
dan Brasil.

•	 Di seluruh negara G20, pasar akan berevolusi untuk 
mencerminkan selera dan preferensi penduduk lanjut usia, karena 
mereka mendominasi belanja konsumen, dengan sektor teratas 
mencakup perumahan dan utilitas; kesehatan, transportasi; 
rekreasi dan budaya; serta barang dan jasa rumah tangga.
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Agregat konsumsi untuk rumah tangga dengan kepala keluarga berusia 50 
tahun atau lebih di negara-negara G20 (2015)
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Bantuan tanpa upah oleh penduduk lanjut usia memperkuat 
masyarakat dan membantu mendukung perekonomian formal.

•	 Penduduk lanjut usia memberi nilai tambah signifikan terhadap 
masyarakatnya dengan memberikan bantuan tanpa upah, seperti 
pekerjaan sukarela, pengasuhan informal, dan mengurus cucu.

•	 Jika diremunerasikan, nilai pekerjaan sukarela yang dilakukan oleh 
penduduk berusia 50+ di negara-negara G20 non-Eropa adalah 
setara dengan hampir 0,5% dari PDB.
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Nilai aktivitas produktif non-pasar oleh penduduk berusia 50 tahun atau 
lebih jika diremunerasikan, negara-negara G20 (2010)
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•	

•	

Namun, hambatan-hambatan yang dapat dihindari, seperti produk 
dan layanan non-inklusif, dan kesehatan yang buruk sebagai 
sesuatu yang paling penting untuk diperhatikan, menutup akses 
bagi terlalu banyak orang untuk bekerja ke lapangan kerja, belanja, 
melakukan pekerjaan sukarela, dan perawatan.

Perbandingan antara negara-negara G20:

•	 Di negara-negara G20 yang memiliki pengeluaran lebih besar 
untuk kesehatan, penduduk lanjut usia lebih banyak yang 
bekerja, lebih besar dalam melakukan pengeluaran, dan lebih 
sering menjadi relawan (secara rata-rata).

•	 Negara-negara G20 yang penduduk lanjut usianya mendapat 
vaksinasi flu memiliki tingkat kesempatan kerja yang lebih 
tinggi untuk mereka yang berusia 65 hingga 69 tahun dan tingkat 
konsumsi yang lebih besar bagi mereka yang berusia 60 tahun 
atau lebih.
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•	 Di negara-negara G20, kenaikan pengeluaran kesehatan preventif 
sebesar hanya 0,1 persen dikaitkan dengan adanya peningkatan 
9% dalam belanja tahunan oleh penduduk berusia 60 tahun atau 
lebih, dan 10 jam tambahan untuk pekerjaan sukarela bagi setiap 
orang yang berusia 65 tahun atau lebih.

Pandemi COVID-19 telah menciptakan peluang yang luar biasa 
bagi masyarakat untuk semakin memprioritaskan kesehatan dan 
mengambil tindakan yang diperlukan untuk mendukung penduduk 
lanjut usia. Di tengah kehancuran yang ditimbulkan oleh pandemi, 
hal ini menunjukkan kepada kita bagaimana perekonomian kita 
terkait dengan kesehatan dan rentan terhadap bahaya yang timbul 
akibat kekurangan investasi dalam pencegahan. Mari kita gunakan 
perubahan pola pikir ini untuk mengalokasikan dana saat ini yang akan 
kita butuhkan untuk mendapatkan manfaat umur panjang di kemudian 
hari.
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Inilah saatnya untuk Kesepakatan Baru Masyarakat 
yang Menua (Ageing Society New Deal)

1. Berinvestasi dalam kesehatan dan mengakui nilai 
ekonominya

•	 Belanjakan minimal 6% dari anggaran kesehatan untuk 
pencegahan (sementara Kanada telah mencapai hal ini, 
kebanyakan negara masih jauh dari target ini).

•	 Atasi ketidaksetaraan dalam kesehatan: Sesuaikan intervensi 
kesehatan untuk memenuhi kebutuhan kelompok yang 
kurang beruntung dan prioritaskan pengeluaran kesehatan 
untuk penduduk yang kurang beruntung pada semua usia.

•	 Bergeraklah untuk melengkapi PDB dengan tindakan yang 
memperhitungkan kesehatan dan inklusi (seperti Indeks 
Pengembangan Inklusif).

2. Mendukung pekerjaan di dunia yang menua dan terus 
berubah

•	 Beri insentif bagi perusahaan untuk mengurangi hambatan 
kesempatan kerja bagi orang lanjut usia.

•	 Hapuskan peraturan yang menghambat (seperti usia pensiun 
wajib pensiun), dan beri insentif dan dukung orang-orang 
untuk bekerja lebih lama dalam peran-peran yang fleksibel.

•	 Berinvestasi dalam pembelajaran seumur hidup:

3. Membuka peluang untuk menggali potensi pertumbuhan 
kekuatan orang lanjut usia sebagai konsumen

•	 Dukung ekonomi kesehatan dan perawatan, dengan 
memberikan pengakuan atas nilai ekonominya.

•	 Dukung bisnis yang melayani orang lanjut usia.

•	 Kurangi hambatan untuk belanja pada masyarakat setempat.

4. Mengakui dan mendukung bantuan tanpa upah

•	 Dukung pengasuh informal dan kakek-nenek yang terlibat.

•	 Berdayakan dan beri insentif pekerjaan sukarela pada semua 
usia.
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Laporan singkat ini telah dibuat dengan dukungan finansial dari Sanofi.

Semua referensi tersedia dalam laporan lengkap Health equals 
wealth: The global longevity dividend” report: https://ilcuk.org.uk/
healthequalswealth

Health equals wealth: The global longevity dividend report 
merupakan laporan independen ILC independen, yang didukung oleh 
Sanofi and Legal & General.

https://ilcuk.org.uk/healthequalswealth
https://ilcuk.org.uk/healthequalswealth
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